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MAKÜ ZTYO kalite politikası ve stratejik hedefleri üniversitemiz kalite politikası stratejik 
hedefleri ile uyumlu olarak; yüksekokulumuz hedeflerini gerçekleştirmek üzere paydaşlarımız 
olan YÖKAK, YÖDAK, MAKÜ, TYYÇ ilkelerini esas almakta ve sürekli araştırma-iyileştirme-
geliştirme odaklı olarak çalışmaktadır. Bu çerçevede oluşturulan kalite politikası ve stratejik 
hedefleri şu şekilde sunulmuştur. 

 
1-ÜNİVERSİTEMİZ KALİTE POLİTİKASI STRATEJİK HEDEFLERİ: 
 
 Üniversitemizin Misyonu:  

✔ Çağın gerektirdiği yetkinliklerle donatılmış, uygulamalı eğitim ile meslek edinmiş, 
girişimci ve sosyal becerileri yüksek bireyler yetiştirmek,  

✔ Bilimsel araştırma geliştirme faaliyetleri ile bölgesel ve ulusal sorunlara yönelik 
çözümler sunmak, 

✔ Paydaş iş birlikleri ile bölgenin kalkınmasını amaçlayan projeler üretmek. 
  
 Üniversitemizin Vizyonu 
 Araştırma geliştirme ve akademik kapasitesi sayesinde üretilen bilgiyi; paydaş 
işbirlikleri ile yerel kalkınma projelerine dönüştüren, yetiştirdiği araştırmacı ve insan kaynağı 
ile bölge ve ülkesinin gelişimine ışık tutan ve katkı sağlayan yenilikçi ve girişimci bir üniversite 
olmak. 
 

ÜNİVERSİTEMİZ STRATEJİK PLAN (2022-2026) 
AMAÇLAR- HEDEFLER 

A1. EĞİTİM-ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ GELİŞTİRMEK 
H1.1. Ön lisans, lisans ve lisansüstü eğitimi kapasitesini artırmak 
H1.2. Akademisyenlerin nitelik ve niceliğini arttırmak 
H1.3. Mesleki yeterlilik sahibi ve gelişime açık öğrenci yetiştirmek 
H1.4. Öğrencilerimizin kişisel ve sosyal yetkinlik kapasitesini artırmak 
H1.5. Uzaktan eğitim kapasitesini ve etkinliğini artırmak 
H1.6.Öğrenci ve öğretim elemanlarının yurt içi ve yurt dışı hareketliliğini artırmak 
 
A2.  ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME FAALİYET KAPASİTESİNİ YENİLİKÇİLİK EKSENLİ ARTIRMAK 
H2.1. Ulusal ve uluslararası düzeyde proje sayısını arttırmak 
H2.2. Üniversitede yürütülen AR-GE ve proje sonuçlarını yenilikçi ürünlere dönüştürmek 
H2.3. Ulusal ve uluslararası düzeyde bilimsel yayın sayısını arttırmak 
 
A3. KURUMSAL KALİTE KÜLTÜRÜNÜ GELİŞTİRMEK 
H3.1. Kalite geliştirme faaliyetlerine dair farkındalığı arttırmak 
H3.2. Kurumsal memnuniyeti arttırmak 
H3.3. Yönetim bilişim alt yapısını geliştirmek 
 



A4.  TOPLUMSAL KATKIYA VE BÖLGESEL KALKINMAYA ODAKLANAN GİRİŞİMCİ 
ÜNİVERSİTE OLMAK 
H4.1. Hayvancılık alanında bölge sorunlarına çözüm üretmek 
H4.2. Hayvancılık alanındaki akademik kapasiteyi artırmak 
H4.3. Spor ve turizm alanlarında bölgeye katkıda bulunmak 
 
A5.  ÜNİVERSİTEMİZDE SOSYAL VE AKADEMİK YAŞAM ALTYAPISINI GELİŞTİRMEK 
H5.1. Öğrencilerimizin sosyal yaşam alanı kullanımını artırmak 
H5.2. Üniversitemiz mevcut eğitim-öğretim ve sosyal altyapısını artırmak 

 

ÜNİVERSİTEMİZİN; 

TEMEL DEĞERLERİ TEMEL ODAKLARI 
⮚ İnsan Hak ve Özgürlüklerine Saygı 
⮚ Akademik Özgürlük 
⮚ Yönetişim  
⮚ Sürekli Gelişim 
⮚ Yenilikçilik 
⮚ Liyakat 
⮚ Sosyal Sorumluluk 
⮚ İstişare 

⮚ Uygulama Ağırlıklı Eğitim  
⮚ Dijital Dönüşüm  
⮚ Yerel ve Bölgesel Kalkınma Odaklı Araştırma 

Geliştirme  
⮚ Toplumsal Katkı 

 

2- MAKÜ ZTYO KALİTE POLİTİKASI VE STRATEJİK HEDEFLERİ (2022-2026) 

Yüksekokulumuz stratejik hedeflerini üniversitemiz stratejik hedefleri ile uyumlu şekilde 
gerçekleştirmeye çalışmakta ve paydaşlarımız olan YÖKAK, YÖDAK, MAKÜ, TYYÇ ilkelerini esas 
almaktadır. Bu kapsamda yüksekokulumuz ve sürekli araştırma-iyileştirme-geliştirme odaklı 
olarak faaliyetlerini devam ettirmeye özen göstermektedir. 
  

MAKÜ ZTYO olarak kalite politikamız; 
● Üniversitemizin ve Yüksekokulumuzun misyonu, vizyonu ve değerleri doğrultusunda, 

ulusal ve bölgesel kalkınmaya katkı sağlamak,  
● Uluslararası tanınırlığa ve saygınlığa sahip girişimci bir yüksekokul olmak, 
● Tüm eğitim, araştırma ve yönetim süreçlerimizi iç ve dış paydaşlarımızın katkılarıyla 

iyileştirerek sürekli gelişimi sağlamak olarak belirlenmiştir. 
 
 
 
 
 
 
 
 



MAKÜ ZTYO KALİTE POLİTİKASI VE STRATEJİK HEDEFLERİ 
(2022-2026) 

ÜNİVERSİTEMİZİN STRATEJİK 
HEDEFLERİ  2022-2026 

MAKÜ ZTYO STRATEJİK HEDEFLERİ  2022-
2026 

A1. EĞİTİM-ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ 
GELİŞTİRMEK 

A1. EĞİTİM-ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ GELİŞTİRMEK 

H1.1. Ön lisans, lisans ve lisansüstü 
eğitimin kapasitesini artırmak 
H1.2. Akademisyenlerin nitelik ve 
niceliğini arttırmak 
H1.3. Mesleki yeterlilik sahibi ve 
gelişime açık öğrenci yetiştirmek 
H1.4. Öğrencilerimizin kişisel ve sosyal 
yetkinlik kapasitesini artırmak 
H1.5. Uzaktan eğitim kapasitesini ve 
etkinliğini artırmak 
H1.6.Öğrenci ve öğretim elemanlarının 
yurt içi ve yurt dışı hareketliliğini 
artırmak 

1.Yüksekokulumuz bölümlerinden nitelikli 
mezunlar yetiştirmek hedefine yönelik öğrenci 
merkezli ve yetkinlik temelli bir eğitim uygulamak. 
3.Yüksekokulumuz eğitim programlarında yer alan 
uygulamalı eğitimin etkinlik ve niteliğini artırmaya 
yönelik faaliyetlere odaklanmak. 
4.Akademisyenlerin akademik ve mesleki 
gelişimlerini desteklemeye yönelik etkinliklerin 
sayısını artırmak. 
5.Teknolojik gelişmeleri yakından takip eden ve 
kariyer basamaklarında etkin bir şekilde 
kullanabilen öğrenciler yetiştirmek. 
6.Öğrencilerin kariyer gelişimlerini izlemek, 
desteklemek ve geliştirmek amacıyla 
Üniversitemiz Kariyer Merkezi ile koordinasyon 
içerisinde yürütülen faaliyetlerin sayısını artırmak. 
7.Öğrenci ve öğretim elemanlarının yurt içi ve yurt 
dışı hareketliliğini artırmak amacıyla 
Yüksekokulumuz içerisinde bilgi ve deneyim 
paylaşımı faaliyetleri düzenlemek. 
8.Yüksekokulumuzdaki eğitim ve öğretim 
faaliyetlerini iç ve dış paydaşlar ile birlikte sürekli 
izlemek ve geliştirmek. 
 

A2.  ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME 
FAALİYET KAPASİTESİNİ YENİLİKÇİLİK 

EKSENLİ ARTIRMAK 

A2.  ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME FAALİYET 
KAPASİTESİNİ YENİLİKÇİLİK EKSENLİ ARTIRMAK 

 
H2.1. Ulusal ve uluslararası düzeyde 
proje sayısını arttırmak 
H2.2. Üniversitede yürütülen AR-GE ve 
proje sonuçlarını yenilikçi ürünlere 
dönüştürmek 
H2.3. Ulusal ve uluslararası düzeyde 
bilimsel yayın sayısını arttırmak 
 

1.Yüksekokulumuzda ulusal ve uluslararası 
düzeyde yapılan proje sayısını arttırmak 
2.Yüksekokulumuzda yürütülen projelerin 
uygulamaya dönüştürülmesine katkı sağlamak 
3.Ulusal ve uluslararası düzeyde nitelikli bilimsel 
çalışmaların sayısını arttırmak 
4.Araştırma geliştirme faaliyetlerini belirli 
aralıklarla takip etmek ve gerekli iyileştirmeleri 
yapmak 
 



A3. KURUMSAL KALİTE KÜLTÜRÜNÜ 
GELİŞTİRMEK 

A3. KURUMSAL KALİTE KÜLTÜRÜNÜ 
GELİŞTİRMEK 

H3.1. Kalite geliştirme faaliyetlerine dair 
farkındalığı arttırmak 
H3.2. Kurumsal memnuniyeti arttırmak 
H3.3. Yönetim bilişim alt yapısını 
geliştirmek 
 

1.Yüksekokulumuzda kalite kültürünü 
yaygınlaştırmak ve kalite güvence sistemlerini 
geliştirmek 
2. Paydaşların istek ve ihtiyaçları dikkate alınarak 
memnuniyetini arttırmak 
3.Yüksekokulumuzun fiziki alt yapıdan kaynaklı 
eksiklerini gidermek ve sosyal alanları geliştirmek 
4.Kalite güvence sistemi faaliyetlerini belirli 
aralıklarla takip etmek ve gerekli iyileştirmeleri 
yapmak 

A4.  TOPLUMSAL KATKIYA VE 
BÖLGESEL KALKINMAYA ODAKLANAN 
GİRİŞİMCİ ÜNİVERSİTE OLMAK 

A4.  TOPLUMSAL KATKIYA VE SÜREKLİ GELİŞİME 
ODAKLANAN YÜKSEKOKUL OLMAK 
 

H4.1. Hayvancılık alanında bölge 
sorunlarına çözüm üretmek 
H4.2. Hayvancılık alanındaki akademik 
kapasiteyi artırmak 
H4.3. Spor ve turizm alanlarında bölgeye 
katkıda bulunmak 
 

1.Yüksekokulumuzun toplumsal katkı alanlarının 
artırmak ve geliştirmek 
2.Tüm öğrencilerimizin toplumsal katkı 
faaliyetlerine yönelik ilgisini ve katılımını artırmak 
3.Öğretim elemanlarının toplumsal katkı 
faaliyetlerine katılımını ve ilgisini  artırmak 
4.Toplumsal katkı faaliyetlerinin etkisini 
değerlendirmek, geliştirmek ve sürdürülebilir 
olmasını sağlamak 
5.Toplamsal katkı faaliyetleri performansını 
periyodik olarak izlemek, geliştirmek ve sürekli 
iyileştirmek  

A5.  ÜNİVERSİTEMİZDE SOSYAL VE 
AKADEMİK YAŞAM ALTYAPISINI 
GELİŞTİRMEK 

A5.  YÜKSEKOKULUMUZDA  SOSYAL VE 
AKADEMİK YAŞAM ALTYAPISINI GELİŞTİRMEK 

H5.1. Öğrencilerimizin sosyal yaşam 
alanı kullanımını artırmak 
H5.2. Üniversitemiz mevcut eğitim-
öğretim ve sosyal altyapısını artırmak 
 

1.Öğrencilerimizin sosyal yaşam ve faaliyet 
alanlarını artırmak  ve aktif kullanımını sağlamak 
2.Yüksekokulumuzun eğitim-öğretim ve sosyal 
altyapısını geliştirmek ve bunun sürekliliğini 
sağlamak 
3.Ulusal ve uluslararası düzeyde örnek 
gösterilebilir uygulamalar geliştirmek  

 

Misyonumuz 

Çağın gerektirdiği bilimsel yeterliliklere sahip, yerele kök salmış ancak evrensel değerlere açık, 
bilimin rehberliğini ilke edinen, yaratıcı ve eleştirel düşünebilen, özgür ve özgürlükçü, etik 
değerleri önemseyen, doğa ve çevre bilinci gelişmiş, dinamik, araştırmacı, girişimci özelliklere 
sahip, sanat ve spor alanlarıyla da ilgili bireyler yetiştirmek ve bilimsel araştırma geliştirme 
faaliyetleri ile bölgesel ve ulusal sorunlara yönelik çözümler sunmak. 

Vizyonumuz 



Ürettiği bilgi, gerçekleştirdiği proje ve yetiştirdiği araştırmacı ve girişimci insan kaynağı ile 
yerel kalkınmaya odaklanmış, bölge ve ülkesinin gelişimine ışık tutan ve katkı sağlayan 
yenilikçi bir yüksekokul olmak. 

MAKÜ ZTYO Kalite Komisyonu 

2023-ARALIK 


